
	Информация о социально-экономическом развитии

	Чарышского района в 2013 году.

	(официальное наименование городского округа (муниципального района)


Промышленное производство 
Выпуск промышленной продукции осуществляют 8 предприятий, из них 3 крупных и 5 малых. Значимыми являются Чарышский филиал КАУ "Алтайлес", ГУП «Чарышское ДСУ-11», ООО «Чарышский МЖКП», ООО «Алтайская мясозаготовительная компания», ПО «Кооператор плюс». Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами за 2013 год составил 190,1 млн. рублей, или 95,7% к уровню 2012 года. По крупным и средним организациям - 154,3 млн. руб. или 93,8% к 2012 г., по малым предприятиям – 32,3 млн. руб. с темпом роста 135,3%. Доля малого бизнеса снизилась с 23,5% в 2012 году до 17%. По номенклатуре выпускаемой продукции наблюдается: увеличение объемов производства: бревна лиственных пород в 1,8 раза, древесина топливная – 142,5%, блоки оконные и дверные – по 114,3%; материалы строительные - в 2 раза, мясо и субпродукты – 113,6%, полуфабрикатов мясных – в 1,6 раза, кондитерских изделий – в 1,8 раза; снижение объемов производства: тепловая энергия - 64,7%; пиломатериалы – 84,5%, бревна хвойных пород - 77,5%, хлеб и хлебобулочные изделия– 93,5%.

Сельскохозяйственное производство 
Управление сельского хозяйства Администрации Чарышского района Алтайского края координирует участие сельскохозяйственных организаций независимо от их организационно – правовой формы и формы собственности, коллективных, крестьянских (фермерских) и личных подсобных хозяйств в комплексном социально-экономическом развитии АПК. Основной отраслью в сельскохозяйственном производстве района является животноводство. Прошедший год для животноводов района оказался тяжелым в связи с непогодой, но в зимовку вошли с достаточным запасом кормов. В хозяйствах всех форм собственности имеются более 18,6 тыс. голов КРС. В сельхозпредприятиях поголовье КРС составляет 7154, из 2949 голов маточного поголовья 1857 голов коров молочного направления. Около 3400 голов лошадей, 830 голов оленей, 6058 - маралов. В настоящее время на территории района из 35 зарегистрированных фермерских хозяйств, 17 признаны сельхозтоваропроизводителями. В этих хозяйствах насчитывается 1117 голов крупного рогатого скота, из них 460 коров, и 456 лошадей. За последний год наблюдается рост поголовья животных в крестьянско-фермерских хозяйствах на 22,9%, в том числе коров на 47,4%. Основное направление животноводства КФХ - мясное скотоводство. Практически сохранив поголовье крупного рогатого скота, в коллективных хозяйствах за год произведено 5639 тонн молока. Продуктивность коров по району составила 2924 килограмма, 102,5% к уровню прошлого года. С увеличением продуктивности сработали в СПК «Рубин», ООО «Березовское», ООО «Луч», СПК «Озерский». Производство молока в ООО «Луч» увеличили на 6,6 процента, в СПК «Озерский» на 6 процентов. Производство скота и птицы в живой массе составило 4248 тонны (100,8% к уровню 2012 года), в том числе в сельхозорганизациях 828 тонны (124,2%). На 20 грамм повысился среднесуточный привес и составил 434 грамма. Наибольший показатель по валовому и среднесуточному привесу добился ООО «Сигнал» (678 грамм), ФГУП «Новоталицкое» (541 грамм). В 2013 году погода не радовала работников растениеводства. Однако, урожайность зерновых повысилась на 0,1 ц/га и составила 9,5 ц /га, соответственно, сбор зерна составил на 6,7% больше прошлого года - 6513 тонн. В ООО «Сосновское» и ООО «Путь Ильича», благодаря модернизации уборочной техники добились повышения производительности труда в уборке зерновых в 2 раза. Планы по заготовке кормов почти во всех хозяйствах выполнены и перевыполнены, кроме ООО «Сигнал». Финансовое состояние сельхозорганизаций устойчивое, из 16 организаций 13 являются прибыльными - 81,3%. Сельхозтоваропроизводителями получено прибыли 21,6 млн. руб., уровень рентабельности производства составил 8,4%. В рамках краевой Программы «Строительство, реконструкция и модернизация 100 молочных и 100 мясных комплексов и ферм на 2011-2013 годы» реконструированы и введены в строй коровники в ООО «Берёзовское», ООО «Луч», СПК «Озерский». Запущена в эксплуатацию летняя доильная площадка в ООО «Берёзовское». Построен новый телятник в ФГУП «Новоталицкое». В целом по сельхозпредприятиям проведено строительных работ на сумму более 16 млн.руб. В настоящее время строится откормочная площадка в СПК «Озерский» для мясного скота, ПТО тракторов, крытый ток в с.Маральи Рожки. В 2013 году сельхозпредприятиями района было приобретено техники и технологического оборудования на сумму более 5 млн. рублей в молочном скотоводстве и на 8,5 млн. рублей в мясном скотоводстве. В рамках программы «Организация мероприятий по утилизации и уничтожению биологических отходов на территории Алтайского края» построены и введены в действие два скотомогильника на территории Чарышского и Берёзовского сельсоветов. В районе реализуется ряд краевых целевых программ, направленных на развитие животноводства, общий объем господдержки составил более 36 млн.руб. С начала года сельхозпредприятиями получено 21 млн. рублей субсидий, в результате государственной поддержки сохраняется поголовье всех видов скота, увеличивается продуктивность. В рамках реализации Ведомственной целевой программы «Поддержка начинающих фермеров в Алтайском крае» на 2012-2014 годы 3 начинающих фермера стали обладателями грантов, каждый фермер получил по 1,5 млн. рублей. Денис Щигалев занимается разведением крупного рогатого скота мясного направления, закуплен скот герефордской породы и кормозаготовительная техника. Эдуард Загарин занимается разведением молочного скотоводства, им закуплена кормозаготовительная техника и нетели симментальской породы. Виктор Чинилов приобрел технику и скот мясного направления. В 2013 году жители района получили доход от сдачи молока 61,5 млн. рублей. Закупом молока у населения занимался Усть-Калманский МСЗ (40% от закупленной продукции), ООО «Техномол» (59%), Краснощековский МСЗ (1%). От сдачи скота в живом весе население района получило более 129 млн. рублей. Продолжает активно действовать Союз пчеловодов. Его деятельность направлена на регулирование отношений, возникающие при осуществлении деятельности по разведению, содержанию и охране медоносных пчел. Чарышский район входит в крае в десятку наибольших производителей меда. Пчеловоды нашего района активно принимают участие в краевых мероприятиях – ярмарках, выставках новой продукции. Из сельхозпредприятий пчеловодством занимается ФГУП «Новоталицкое», от 70 пчелосемей получено 2,2 тонны меда. Среди крестьянско-фермерских хозяйств высокий показатель у ИП Глава КФХ Тягунова В.А., в 2013 году он принимал участие в Международном конгрессе пчеловодов. Средний возраст работающих в сельском хозяйстве 45-55 лет и за последние 10 лет значительно не меняется. За прошедший 2013 год в Алтайском институте повышения квалификации прошли обучение 38 специалистов сельхозпредприятий. Практикуются выездные занятия преподавателей в район, так в 2013 году были организованы курсы для специалистов животноводства среднего звена по теме «Малозатратные технологии продукции животноводства», обучилось 26 специалистов. Для закрепления молодых специалистов район участвует в реализации программы «Государственная поддержка молодых специалистов», которая помогает решать кадровые проблемы в сельскохозяйственном производстве, так как способствует закреплению молодых специалистов на селе, помогает приобретению производственного опыта. В 2013 году участниками программы стали два специалиста ФГУП «Новоталицкое». В целом предприятия, трудовые коллективы АПК района сделали существенный вклад в развитие сельского хозяйства, улучшение экономики района.

Реализация инвестиционных проектов на территории муниципального района 
Объем капитальных вложений по району за счет всех источников финансирования за 2013 год составил 148,7 млн. руб. (83% - в сопоставимых ценах к 2012 году). Инвестиции в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства) составили 106,1 млн. рублей. Структура инвестиций по источникам финансирования: Собственные средства – 45,2% (47,9 млн.руб.) Привлечённые средства – 54,8% (58,1 млн.руб.) В т.ч. средства бюджетов всех уровней – 50,3% (53,4 млн.руб.) Распределение инвестиций по видам экономической деятельности за 2013год (без субъектов малого предпринимательства) составляет: Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 15,3% (16,3 млн.руб.) Транспорт и связь - 37,3% (39,6 млн.руб.) Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное страхование – 0,2% (0,2 млн.руб.) Образование – 5,1% (5,4 млн.руб.) Здравоохранение – 15,8% (16,8 млн.руб.) В структуре инвестиций в основной капитал по источникам финансирования доля собственных средств увеличилась по сравнению с 2012 годом в 1,8 раза и составила 45,2%. Доля привлеченных средств сократилась и составила 54,8%, из них на средства краевого бюджета приходится 51,7 млн. рублей или 96,7% всех бюджетных средств. На долю машин, оборудования, транспортных средств приходится 19%, против 11,1% в 2012 году. Инвестиции в основной капитал по малым предприятиям составили 22,6 млн. рублей, что составило 74,3% к 2012 году. В распределении по видам экономической деятельности основная доля инвестиций в этом секторе приходится на сельское хозяйство, охоту и лесное хозяйство – 99,5% (22,5 млн.руб.). В 2013 году введено жилья индивидуальными застройщиками 1348 кв.м., 113,8% к уровню 2012 года. За 2013 год кредитными организациями выдано 8 жилищных кредитов на сумму 6,5 млн. рублей. Произошло снижение как в количественном, так и в стоимостном выражении в 1,5 раза. Управлением ПФ по Чарышскому району за счет средств материнского капитала направлено более 38 млн. рублей на улучшение жилищных условий и погашение жилищных кредитов. Планом работы Администрации района по привлечению инвестиций в экономику Чарышского района, по оказанию содействия хозяйствующим субъектам в реализации частных инвестиционных проектов предусмотрено ведение реестра инвестиционных проектов. По итогам 2013 года в реестр включено 22 внебюджетных инвестиционных проекта, 6 из которых завершены. Это строительство цеха по переработке крупы в с.Маралиха, строительство торгового центра Мария-Ра, строительство торгового павильона. Объем инвестиционных вложений по включенным в реестр проектам составил 49,7 млн.руб., введено 40 рабочих мест. Реализуются с помощью грантовой поддержки инвестиционные проекты в сельском хозяйстве (начинающие фермеры), туризме («Дом-музей рыбака» с.Сентелек), по производству строительных материалов и предприятие по сбору и вывозу мусора. Завершено строительство поликлиники на 250 мест в с. Чарышское. В 2013 году освоено более 11,4 млн. рублей, приобретено различное медицинское оборудование. В системе образования привлечение почти 5,5 млн. рублей средств федерального бюджета позволило провести кап. ремонты в Краснопартизанской, Малобащелакской, Маралихинской и Сентелекской школах. В сельском хозяйстве проведена реконструкция коровников в хозяйствах района – ООО Луч», ООО «Березовское», и СПК «Озерский», общее количество скотомест – 520 голов, общий объем финансирования 16,2 млн. рублей. Продолжается строительство и реконструкция дорог Чарышское - Малый Бащелак - Большой Бащелак – Тальменка – Солонешное и Чарышское – Тулата - Усть-Тулатинка. В 2013 году общий объем работ составил 4,5 км дорог и почти 34 млн. рублей. Осуществлен ремонт 2 мостовых переходов на а/дороге Алейск-Чарышское, построен мост через р.Банка на дороге Маралиха - Маральи Рожки. Общий объем вложений составил 28,4 млн.рублей.

Состояние малого и среднего предпринимательства, меры государственной поддержки малого и среднего предпринимательства 
На территории Чарышского района на 01.01.2014г. осуществляют свою деятельность 252 субъекта малого и среднего предпринимательства: 36 малых предприятий и 216 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица. В расчете на 10 000 жителей приходится 260 субъектов малого предпринимательства (из расчета среднегодовой численности постоянного населения). В 2013 году доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составила 22,4%. Наиболее привлекательным видом деятельности для малого бизнеса являются сельское хозяйство, сфера оптовой и розничной торговли, заготовка и переработка древесины, производство пищевых продуктов, организация туристического бизнеса. Получают развитие такие виды деятельности, как производство строительных материалов (тротуарной плитки), организация сбора и вывоза мусора. В бюджет от субъектов малого предпринимательства в 2013 году поступило 5,5 млн. руб. налоговых платежей, 99,1% к уровню 2012 года. Удельный вес налоговых платежей от субъектов малого предпринимательства в общем объеме собственных доходов составляет 12,2%. В 2013 году инвестиции в основной капитал субъектов малого предпринимательства составили около 22,6 млн. руб., направленные на укрепление материально- технической базы предприятий. Доля инвестиций малых предприятий составляет 15,2%. Доля малых предприятий в объеме отгруженных товаров собственного производстве составляет 16,9%, в розничном товарообороте 25,8%, в продукции общественного питания 37,4%. Сегодня в районе заложена основа инфраструктуры поддержки развития малого и среднего предпринимательства. В районе действует информационно-консультационный центр и Совет предпринимателей при главе района. В целях формирования благоприятного инвестиционного климата и привлечения дополнительных инвестиций в экономику района работает муниципальная целевая программа «О государственной, муниципальной поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Чарышском районе на 2011 – 2013 годы». В рамках мероприятий по содействию занятости населения в Чарышском районе в 2013 году 22 безработным гражданам предоставлена единовременная финансовая помощь при государственной регистрации индивидуального предпринимательства, действующими предпринимателями организовано 13 дополнительных рабочих мест. В рамках реализации мероприятий по государственной поддержке сельхозтоваропроизводителей и предприятий малого и среднего бизнеса одобрено краевой комиссией 6 бизнес-проектов от субъектов района. Загарин Э.В., Щигалев Д.С., Чинилов В.В. (КЦП «Поддержка начинающих фермеров» в размере 1,5 млн. руб.), Лобанов И.В. (ИП «Каменный город» - производство тротуарной плитки) и Клевакина Т.В. (ИП «Экология» - организация сбора и вывоза мусора) (КЦП «О государственной поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» в размере 300 тыс.руб.). Грант Губернатора в сфере экономики (в размере 1 млн. руб.) получила Пастухова Л.В. на строительство нового туристско-экскурсионного объекта «Дом рыбака». Грант на поддержку местных инициатив 500 тыс. руб. получил В.В.Чинилов для реализации проекта «Спортивно-игровой оздоровительный комплекс «Аватар»».

Ситуация на рынке труда 
Ситуация на рынке труда района характеризуется дальнейшим снижением численности безработных граждан и уровня регистрируемой безработицы. За содействием в поиске подходящей работы в службу занятости населения обратились 613 человек, что на 109 человек или на 15,3% меньше, чем за аналогичный период 2012 года. При содействии службы занятости трудоустроено 456 человек (74,4% от общего числа обратившихся). По сравнению с соответствующим периодом прошлого года, доля трудоустроенных граждан возросла на 1,3%. Заявленная работодателями потребность в работниках для замещения вакантных рабочих мест (включая временные рабочие места) составила 571 вакансию. Коэффициент напряженности на рынке труда (отношение числа зарегистрированных безработных граждан к количеству вакансий) снизился с 58,3 на начало года до 8,3 по состоянию на 01.01.2014 года. В отчетном периоде профессиональное обучение прошли 45 человек, в общественных работах приняли участие 99 граждан, во время каникул было трудоустроено 97 подростков. Численность безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости, с начала года снизилась на 30,9% или на 71 человека и составила по состоянию на 01.01.2014г. 159 человек. За период мониторинга ситуации на рынке труда за 10 прошедших лет уровень безработицы достиг наименьшего показателя – 2,3%. Одной из существенных форм поддержки безработных остается предоставление единовременной финансовой помощи при государственной регистрации индивидуального предпринимателя. За 2013 год собственное дело открыли 22 человека, создано дополнительно 13 рабочих мест. Всего в 2013 году создано 77 новых рабочих мест. В рамках территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений прошло обсуждение и подписание районного трехстороннего соглашения между Администрацией района, районными объединениями работодателей и районным Советом профсоюзных организаций на 2013-2015 годы. В организациях района заключено 70 коллективных договоров. Полностью охвачены колдоговорами работники сферы образования, администраций сельских советов. В рамках социального партнерства в пяти сельских советах подписаны соглашения администраций и работодателей о взаимодействии в сфере социально-трудовых отношений на территориях. Положительный пример взаимодействия в решении социально значимых вопросов в рамках заключенного соглашения имеется на территории Алексеевского сельсовета: благоустройство села, проведение праздничных культурно-массовых мероприятий и другое. В 2013 году проведена работа по формированию у работодателей социально ответственного поведения. Как положительный результат необходимо отметить, что Чарышскому ДСУ-11 за соответствие требованиям трудового законодательства, развитие социального партнерства, организацию охраны труда на предприятии, вручен сертификат «Социально ответственный работодатель Алтайского края», а Центру занятости населения Чарышского района и Управлению ветеринарии по Чарышскому району присвоен статус «Социально ориентированный работодатель Алтайского края». В 2013 году продолжается аттестация рабочих мест, по результатам которой аттестовано 1053 рабочих места, что на 202 рабочих места больше, чем в 2012 году. Аттестация рабочих мест по условиям труда проведена во всех базовых сельхозпредприятиях, в 2013 году аттестацией затронута и бюджетная сфера – районная больница, средние общеобразовательные школы.

Уровень жизни населения 
За последние годы реальные располагаемые денежные доходы населения района имеют устойчивую тенденцию к росту. Рост денежных доходов населения района обусловлен осуществлением мер по повышению минимальных государственных гарантий по оплате труда, контролю администрации района за соблюдением трудового законодательства, ростом пенсионных и социальных выплат населению. По итогам 2013 года среднедушевые денежные доходы населения составили 11420 рубля, темп роста – 106,3%. В структуре денежных доходов удельный вес заработной платы составляет 24,4%, наибольший удельный вес имеют социальные выплаты, составляющие 29,3. Существенный вес имеют поступления от продажи продукции ЛПХ – 11,7%, и доходы от собственности (в связи с активиза-цией ситуации на рынке недвижимости благодаря участию района в федеральных и краевых программах по обеспечению жильем различных категорий граждан). Наблюдается сокращение удельного веса заработной платы в общем объеме денежных доходов на 0,5п.п. и рост социальных выплат на 1,2 п.п. к уровню 2012 года. Среднемесячная заработная плата 1 работника за 2013 год по сравнению с прошлым годом увеличилась на 9,7% и составила 12165 рублей. По крупным и средним организациям этот показатель составляет 13486 рублей, по малым 8855 рублей. Существуют различия в уровнях среднемесячной заработной платы в секторах экономики. Соотношение максимальной и минимальной среднемесячной начисленной заработной платы среди видов экономической деятельности существенное. Абсолютное значение показателя за год - 25092 рублей – в сфере финансов, наиболее высокий уровень заработной платы также в секторах Государственное управление и обеспечение военной безопасности, Строительство. Самый низкий уровень заработной платы в сфере предоставления прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 7387 рублей, в сфере деятельности по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта - 7431 рубль. Согласно плана на 2014 год, средняя зарплата в целом по району к концу года должна составить 13807 рублей. Положительным моментом социально-экономического развития Чарышского района является отсутствие задолженности по оплате труда. Среднемесячные расходы на душу населения составили 6993,5 рублей. В структуре использования денежных доходов населения основными направлениями остаются покупка товаров и оплата услуг - в 2013 году 52% доходов граждан было направлено на эти цели. Увеличение удельного веса потребительских расходов в денежных доходах связано с увеличением спроса благодаря проводимым мерам по повышению уровня заработной платы отдельных категорий работников и объемов услуг, потребляемых населением, ростом тарифов на отдельные виды услуг (жилищно-коммунальные услуги). Общая сумма выплаченных субсидий населению на оплату жилья и коммунальных услуг за 2013 год составила 2,66 млн. руб., или 102,3% к 2012 году. Объем выданных кредитов снизился на 10%, а прирост сбережений во вкладах граждан вдвое. При этом доля обязательных платежей и взносов увеличилась с 12,7 до 15%. В ближайшие три года ведущим фактором повышения доходов населения должен стать рост заработной платы – основного источника доходов работающего населения, а также рост доходов от предпринимательской деятельности, чему призвана способствовать грантовая поддержка развития предпринимательства, и увеличение социальных выплат.

Состояние местных бюджетов 
За 2013 год в консолидированный бюджет района поступило доходов всего 232,7 млн.рублей, 82,8% уровня 2012 года. Доля собственных налоговых и неналоговых доходов составляет 22,7%, или 52,9 млн.руб. при плане 49,8 млн.руб. (рост к уровню 2012 года - 114,8%). Наибольший процент выполнения плана составил по доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, - 129,9%, при темпе роста 135,7% в виду увеличения кадастровой стоимости земли. Из собственных доходов наибольшее поступление денежных средств дает налог на доходы физических лиц 35 млн.рублей (66% объема собственных доходов). Налоги на совокупный доход составляют 10,4%, налоги на имущество – 6,7%, доходы в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена – 5%. Несмотря на выполнение плановых показателей по налогам на совокупный доход, наблюдается снижение к уровню 2012 года на 0,9%. В течение 2013 года проводились мероприятия по мобилизации мер по обеспечению дополнительного поступления доходов в бюджеты всех уровней: мониторинг поступления налогов по налоговым агентам, выяснение причин отклонений уплаты налогов и предоставления «нулевых деклараций, проведение совместных заседаний с МРИ ФНС № 10 по Алтайскому краю комиссии по задолженности по налогам, пеням и штрафам, рассмотрение вопросов по увеличению заработной платы работников юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. Результаты материалов комиссии переданы на рассмотрение трехсторонней комиссии по выплате заработной платы при Администрации района. В результате проведенной работы в бюджеты всех уровней обеспечено дополнительное поступление 2,9 млн.рублей налоговых и неналоговых доходов. Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности из краевого бюджета получена в полном объёме от утверждённых ассигнований, в сумме 25744 тыс. рублей. Расходы районного бюджета за 2013г. исполнены в сумме 219142,4 тыс. рублей при плановых назначениях 223395,2 тыс. рублей, выполнение составило 98%. Возможности развития района во многом определяются эффективностью управления и местным бюджетом. На 16,5% или на 631 рубль выросли налоговые и неналоговые доходы бюджета на душу населения. Существенным резервом пополнения доходной базы бюджета района остается недоимка по местным налогам и сборам, которая на 1 января 2014 года составила 1650 тыс.рублей. Задолженность по налогам и сборам во все уровни бюджетов увеличилась на 2909 тыс. рублей или 28,4%, а вот недоимка по налогам и сборам в региональный и местный бюджеты снизилась на 4,8% или на 215 тыс. рублей. Ведется системный контроль исполнения решений Чарышского районного Совета народных депутатов в части бюджетной политики. Основной финансовый документ района выносится на обсуждение общественности, проводятся публичные слушания. Результаты исполнения бюджета заслушиваются на сессиях районного Совета народных депутатов, вносятся коррективы. Расходы бюджета имеют ярко выраженную социальную направленность. Основная доля (71,9%) приходится на образование, здравоохранение, культуру, физическую культуру и спорт. Утвержденный бюджет 2014 года сохранил свою социальную направленность. Просроченной кредиторской задолженности бюджета нет.

Жилищно-коммунальное хозяйство 
В целом по жилищно-коммунальному хозяйству района по итогам работы за 2013 год организациями по предоставлению коммунальных услуг получен отрицательный финансовый результат в размере 15 млн. рублей. Во всех тепло-водоснабжающих организациях наблюдается рост убытков, в том числе за счет уровня собираемости платежей, который составил 88% против уровня собираемости 80% в 2012 году. Задолженность муниципального образования перед конкурентным поставщиком угля за отопительный сезон 2012-2013 гг. сложилась в сумме 10 млн. руб. Вместе с тем в 2013 году в сфере ЖКХ удалось выполнить следующие мероприятия: - выполнена работа по формированию планов подготовки к ОЗП 2013-2014 годов, защищены объемы угля для проведения ОЗП 2014-2015годов. - принято участие в разработке документов для включения Чарышского района в краевую адресную инвестиционную программу на 2014 год по ремонту котельных в с. Чарышское, в разработке краевой программы «Капитальный ремонт МКД 2013-2014». - осуществлялся контроль за прохождением отопительных сезонов 2012-2013г.г. и 2013-2014 г.г. - идет формирование электронных паспортов МКД и жилых домов. На территории района функционирует 35 котельных, отапливающих социальные объекты, население и организации. Для отопления всех объектов на отопительный сезон требуется 10 тыс.тонн угля. Проводимая ежегодно работа по замене котельного оборудования позволила сократить в 2013 году потребление угля на 500 тонн по отношению к 2012 году, а в денежном выражении составляет более 1 млн. рублей. В течение года на котельных района заменено 12 котлоагрегатов на сумму более 3 млн.рублей, данные работы позволят сократить потребление угля в следующих отопительных сезонах. Также в 4 школах и 4 детских садах проведены капитальные ремонты зданий и помещений (замена окон, дверей, крыш и т.д.). В течение года была разработана документация по капитальному ремонту 2 котельных в с. Чарышское («Школьная» и «Райпо»). Документация прошла государственную экспертизу и включена в краевую адресную инвестиционную программу на 2014 год. Работы выполнены полностью. Стоимость работ составила 2 070 тыс. рублей. Так же выполнены работы по разработке проектно сметной документации на реконструкцию системы тепло и водоснабжения в с. Чарышское от «Квартальной» котельной. На сегодняшний день документация проходит государственную экспертизу. Выполнены работы по улучшению санитарного состояния 10 кладбищ района (вывоз мусора, посадка деревьев, ремонт изгороди, строительство нового ограждения). Сумма денежных средств затраченных на данные виды работ составила 168,4 тыс. рублей. Запланирована разработка проектно сметной документации по строительству водовода от с. Красный Партизан до с.Чарышское на 2014 год.

Социальная сфера 
Общее образование Сеть муниципальных образовательных учреждений в новом учебном году представлена 15-ю общеобразовательными учреждениями, 6 филиалами 4 -средними базовыми школами, 10 дошкольными образовательными организациями и 2 учреждениями дополнительного образования детей. Количество учащихся в школах района на начало 2013-2014 учебного года -1435. Всего в системе образования трудится 326 человек, из них педагогических работников-198. Государственная итоговая аттестация учащихся Одним из элементов оценки качества образования является единый государственный экзамен. В прошедшем учебном году экзамен проводился по 10 общеобразовательным предметам, в котором приняли участие 101 человек, из них выпускники общеобразовательных учреждений 95, выпускники прошлых лет 6. Не смог преодолеть минимальный порог по ЕГЭ 1 человек. Документы о среднем образовании получили 95 выпускников. В районе имеется 2 золотых медалиста и 10 серебряных. В 2011 году стартовал масштабный проект по модернизации системы общего образования и повышению заработной платы учителей. За три года федеральный бюджет выделил муниципалитету более 28 млн. рублей на покупку оборудования, на качественное улучшение условий обучения школьников, развитие новых образовательных технологий, дистанционных форм обучения, оснащение спортивных залов и школьных столовых, переподготовку и повышение квалификации педагогов. В текущем году в рамках модернизации выделено 6 млн. рублей на повышение квалификации педагогов (171,9 р), оплату интернет-трафика (10,0 р), пополнение фонда школьных библиотек (495,4 р, всего за три года 1млн. 752 руб.), будут произведены замена оконных блоков на блоки из ПВХ профиля в Краснопартизанской, Сентелекской, Малобащелакской, Маралихинской средних школах на общую сумму 4 млн. рублей и устройство теплых санузлов в существующих помещениях Больщебащелакской и Чайнинской основных школах на сумму 586 тыс. руб. Конечной целью проекта модернизации систем образования является доведение средней заработной платы учителей до уровня средней заработной платы по экономике в крае. За 2013 год средняя заработная плата педагогических работников составила 15936 рублей. Дошкольное образование Всего в районе зарегистрировано 1029 детей в возрасте до 7 лет. В районе ведут свою деятельность 10 дошкольных учреждений. На сегодняшний день детские сады посещают 453 воспитанника. В течение последних лет значительно снижена фактическая посещаемость, по району около 60-ти мест в детских садах остается свободными. Перед районом поставлена задача к 2016 году обеспечить всех детей в возрасте от 3 до 7 лет услугами дошкольного образования. В вопросе материально- технического обеспечения воспитательно-образовательного процесса дошкольных учреждений предметно-развивающая среда в группах обновляется и пополняется в соответствии с принципами реализации программных задач. Созданы условия для развития игровой деятельности, организации двигательной активности, с предоставлением детям возможности выбора занятий и игр по интересам. В восьми из десяти дошкольных учреждений в рамках программы развития дошкольного образования проведен ремонт, приобретено компьютерное оборудование и мягкий инвентарь. За счет средств муниципалитета осуществлена оптимизация котельных в детских садах «Березка» с.Чарышское, «Золотой ключик» с. Березовка, «Теремок» с. Малый Бащелак, проведена замена электропроводки в дошкольном учреждении «Медвежонок» с. Сентелек, осуществлен ремонт подвального помещения в д/с «Колокольчик» с Алексеевка, по краевой целевой программе поступили средства на замену деревянных оконных блоков на пластиковые, замену дверей и ремонт пищеблока в дошкольное учреждение «Солнышко» с Маралиха. В целях поддержки инновационного движения педагогических работников дошкольных учреждений на базе детского сада Березка был проведен районный конкурс «Воспитатель года-2013». Условия обучения В ходе подготовки к новому учебному году выполнены работы по соблюдению требований противопожарной безопасности, обеспечению санитарно-эпидемиологического состояния зданий; во всех школах, детских садах и учреждениях дополнительного образования детей проведены косметические ремонты части помещений, ремонты ограждений. Одной из важнейших задач системы образования является повышение уровня пожарной безопасности образовательных учреждений. Во всех учреждениях образования установлена автоматическая пожарная сигнализация. Особенности Чарышского района, например, большая доля малокомплектных школ, предполагают исключительную значимость такого мероприятия, как организация подвоза учащихся. Все автобусы, используемые на школьных перевозках, полностью отвечают требованиям: в них установлена система ГЛОНАСС, места для сидения оборудованы ремнями безопасности. На начало 2013-2014 учебный год утверждено 17 школьных маршрутов, в школы района осуществляется подвоз 113 школьников. В рамках модернизации в четыре школы района поступил новый автотранспорт для организации школьного подвоза, оснащенный тахографами. Важное значение в районе придаётся работе по обеспечению доступной школьной среды для детей-инвалидов. Согласно медицинским показаниям организовано обучение на дому для 30 учащихся. 18 детей-инвалидов получают услуги дошкольного образования на дому. Родителям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, ежемесячно выплачивается компенсация. Выплата компенсации носит заявительный характер. Приоритетным направлением является выявление на максимально раннем этапе недостатков в развитии детей и организация коррекционной работы с ними усилиями логопедов, психологов. В этом году ПМПК вела прием в нашем районе, было оказано помощи квалифицированными работниками 27 детям в возрасте от 6 до 14 лет. Питание учащихся Организация полноценного сбалансированного питания – одно из основных направлений здоровьесбережения, которому в школах района уделяется огромное значение. 6 школьных столовых района имеют современное технологическое оборудование. Горячим питанием охвачены 1332 учащихся, что составляет 94%. В рамках Комплекса мер по модернизации образования в школы района продолжает поступать технологическое оборудование: электроплиты, холодильники, разделочные столы, пароконвектоматы (профессиональное оборудование для приготовления различных блюд на основе сочетания двух режимов – пара и конвекции). Оборудование поступило в МКОУ «Маякская СОШ», МБОУ «Озерская СОШ», МБОУ «Малобащелакская СОШ», МБОУ «Сентелекская СОШ». Летняя занятость учащихся В соответствии с утвержденной программой была организована работа 14 лагерей с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 437 детей. В течение двух сезонов работал детский оздоровительный лагерь «Рассвет», в нем отдохнуло 120 детей. Вела свою работу и археологическая экспедиция в урочище г. Усть-Теплая. Помимо учащихся школ района, в этом году в раскопках принимали участие дети из центра детского творчества города Славгорода и студенты Барнаульского педагогического лицея. Четвертый год эта работа проходит за счет средств гранта Губернатора, руководитель экспедиции Афанасьева Е.В., написала проект и получила 90 000 рублей грантовой поддержки. Туристический слет в текущем году прошел совместно с краевым палаточным лагерем «Баламтур» по новому направлению – поисково-спасательная работа, в туристическом слете приняла участие только одна школа- Березовская. 7 детей приняли участие в МЛДД «Алтай-2013». Трудоустроено через центр занятости 96 несовершеннолетних, из которых 6 состоящих на учете в КДН и ЗП, 30 из малообеспеченных семей, 15 из многодетных, 18 из неполных, 2 находящихся под опекой, 5 из семей, находящихся в социально-опасном положении. Аттестация руководителей и педагогических работников ОУ 72 педагога района получили возможность персонифицированного повышения квалификации, для чего из краевого бюджета было выделено 171,9 тыс.руб., из местного бюджета 60 тыс.руб. Аттестовано на 1 кв. категорию 13 педагогов, высшую квалификационную категорию - 7 педагогических работников. Мероприятия, проведенные в рамках реализации комплекса мер по модернизации образования и повышению заработной платы, позволили поднять среднюю заработную плату в районе до 15936 рублей с учетом стимулирующих выплат. Вместе с тем, приходится констатировать, что педагоги не проявляют активности в участии в конкурсах педагогического мастерства на районном и краевых уровнях, в конкурсах на получение денежного поощрения в рамках приоритетного национального проекта «Образование». На протяжении последних трех лет наблюдается тенденция снижения количества конкурсантов. Одной из проблем, препятствующих развитию учительского потенциала, является низкая доля молодых кадров в общем количестве педагогических работников. В связи с этим особую актуальность приобретает совершенствование механизмов привлечения в сферу образования и закрепления в ней молодых специалистов. К сожалению, в отчетном году в школы района не прибыл ни один молодой специалист. Хотя существующая сегодня система материальной поддержки молодых педагогов предусматривает для них ряд льгот: - выплата «губернаторских подъемных»; - единовременная выплата муниципального образования педагогу, впервые приступившему к работе в малокомплектной сельской школе; - все молодые педагоги, проживающие в сельской местности, получают компенсацию за отопление, освещение и аренду жилья. В кружках дополнительного образования охвачено 1000 воспитанников. На территории района действует 16 детских организаций. В рамках развития патриотического воспитания на базе общеобразовательных учреждений ведут свою работу 4 военно-патриотических клуба – Барс» МБОУ «Чарышская СОШ», «Сокол» МБОУ «Малобащелакская СОШ», «Медведь» МБОУ «Сентелекская СОШ», «Будущий воин» МБОУ «Березовская СОШ». Широко используется привлечение подростков и молодежи в социальную практику через участие в волонтерской деятельности, написание социальных проектов, участие в грантовых конкурсах при поддержке Губернатора Алтайского края, всего было привлечено в район грантовых средств 250 тыс.руб.: ВПК с. Сентелек- 30 тыс.руб., педагоги доп.образования 25 тыс.руб., более 100 тыс. руб. учителя МБОУ «Чарышская СОШ». Педагогами спортивной школы проведен межрайонный турнир по хоккею с шайбой на территории нашего района. Воспитанники ДЮСШ приняли участие в первенстве Алтайского края по хоккею с шайбой в г. Белокуриха «Золотая шайба», Школьной баскетбольной лиге КЭС Баскет, где заняли почетное 1 место среди юношей, 2 место девушки под руководством опытного педагога Бердюгина Сергея Владимировича, 6 общекомандное место на уровне края. Здравоохранение Система здравоохранения района с 01.01.2012 переведена на краевой уровень. Медицинскую помощь населению района оказывает КГБУЗ "Чарышская ЦРБ" - стационар с коечным фондом 71 койки, поликлиникой 180 посещений в смену,3 участковыми больницами по 10 коек в каждой (в 2013 году койки круглосуточного стационара в Маякской участковой больнице перевели в дневной стационар), 2 врачебными амбулаториями, работающими по принципу ОВП, и 19 ФАПами. Все 26 ЛПУ имеют лицензию на медицинскую деятельность. Работает ЦРБ с коечным фондам по профилям - (хирургическое на 15 коек, ПИТ-2 койки, терапевтическое на 20 коек, детское на 12 коек, инфекционное на 10 коек, гинекология 5 коек, родильное на 2 койки, патология беременных на 5 койки, койки новорожденных - 2), 18 коек дневного стационара (10-терапевтические, 5-гинекология, 3-педиатрические). Действуют вспомогательные службы: клиническая лаборатория, рентген-кабинет в стационаре и поликлинике, функциональная диагностика (ЭКГ, спирометрия), УЗД, отделение скорой помощи с фельдшерскими бригадами при ЦРБ. Поликлиника осуществляет прием по 11 специальностям. В районе работают 28 врачей (из них 4 человека в декретных отпусках). За последний год прибыл в район 1 врач. В 2013 году получил 1 млн. рублей по программе «Земский доктор» 1врач. В настоящее время в районе работает 1 хирург, 1 акушер-гинеколог, имеется проблема с терапевтами в ЦРБ (1 в стационаре, 1 в поликлинике), врач УЗД. Все врачи своевременно прошли курсы повышения квалификации, и имеют сертификат специалиста. Из 19 ФАПов в 7, с населением до 100 человек, работают совместители из участковых больниц и врачебных амбулаторий. За 2013 год для улучшения материально-технической базы ЛПУ закончили ремонт здания родильного дома, израсходовано более 5 млн.рублей, заменили окна в инфекционном отделении, провели замену котлов в двух участковых больницах (Маяк, Маралиха). Ежегодно дополнительно за счет родовых сертификатов получаем около 1,3 млн.руб. Получили автомобиль скорой помощи, оснащенный медицинским оборудованием, приобрели мебель в детское отделение на сумму 98 тыс.руб. (кровати, тумбочки). Закончили строительство новой поликлиники. Внедрено автоматизированное рабочее место врача. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем В текущем году увеличилось строительство индивидуальных жилых домов - 15 и пристройки к жилым домам – 5, общей площадью 1348 м2 (по сравнению с прошлым годом – всего 13, общей площадью – 1184 м2), что превысило плановые показатели ввода жилья на 348 м2. В 2013 году продолжилась реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2008 № 714 «Обеспечение жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов». Жилищной комиссией при Администрации района принято и рассмотрено 13 заявлений ветеранов ВОв и вдов ВОв о признании нуждающимся в улучшении жилищных условий, из них: Поставлено на учет – 7 человек; Отказано в постановке на учет – 6; Поставлено на учет по решению суда – 1 человек. Реализовали свое право на получение средств федерального бюджета – 18 человек на общую сумму 19 297,44 тыс. руб. В соответствии с законом Алтайского края от 16.12.2002 № 88-ЗС «О бесплатном предоставлении в собственность земельных участков» отдел архитектуры и градостроительства Администрации района осуществлял учет граждан, желающих приобрести земельные участки для индивидуального жилищного строительства в границах муниципального образования Чарышский район Алтайского края (многодетные, молодые семьи и иные категории граждан, признанные нуждающимися в улучшении жилищных условий). В течение года по данному направлению предоставлено 13 земельных участков. Проводилась работа с гражданами, имеющими право на получение жилищных субсидий по федерально-целевой программе «Социальное развитие села до 2013 года». Так, на улучшение жилищных условий жителей сельской местности из федерального бюджета было получено средств – 596,16 тысяч рублей, краевого бюджета – 311,040 тысячи рублей. Для обеспечения молодых специалистов из федерального бюджета -1444,86 тыс. руб., краевого -753,84 тыс. руб. В результате улучшили свои жилищные условия по этой программе 5 семей. Проводилась работа с гражданами, имеющими право на получение субсидий по долгосрочной целевой программе «Обеспечение жильем молодых семей в Алтайском крае» федеральной целевой программы «Жилище», в текущем году проводилась реализации программы 2012 года, в Чарышском районе планировалось обеспечить 10 семей. Фактически получили денежные средства 7 семей на сумму: 2 263,7 тыс. руб., из них: из средств федерального бюджета – 912,4 тыс. руб.; из средств краевого бюджета – 582,0 тыс. руб.; из средств местного бюджета – 769,3 тыс. руб. Культура и спорт Основными задачами в области культуры являются: обеспечение реализации полномочий администрации Чарышского района в социальной сфере: развитие культуры, физической культуры и спорта, реализации молодёжной политики, в том числе по созданию условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры. На 01.01.2014г. в Чарышском районе действует 51 учреждений культуры клубного типа. В 2013 году в сети КДУ произошли незначительные изменения: - закрыт Комендантский сельский клуб в Березовском сельском поселении из-за невостребованности и малочисленности населения, законсервированы Большебащелакский СК, Красномайский СК, Усть-Пихтовский СК, закрыт Щебнюхинский СК (арендуемое здание) в связи с полным износом здания. Всего работают 26 культурно-досуговых учреждения клубного типа. Из них 9 СДК, 16 СК, их учредителями являются администрации сельсоветов, 1народный дом русской традиционной культуры в структуре комитета. По-прежнему в районе нет головного учреждения культуры. В связи с отсутствием КДУ функциями межпоселенческого учреждения занимается комитет по культуре, спорту и делам молодежи. В целом по району клубными учреждениями проведено 2633 мероприятия. Всего клубных формирований 189 (это на 26 КФ больше прошлого года), в них участников 1819 (в 2012-1495). Особое внимание уделяется материальному стимулированию работников культуры, действует коллективный договор. В районе решен вопрос по стимулирующим выплатам работникам муниципальных учреждений культуры. За отчётный период комитетом по культуре, спорту и делам молодежи было обеспечено участие учреждений культуры района в 15 краевых мероприятиях, проводимых АКЦНТиД: краевой фестиваль народного творчества «Вместе мы –Россия»; -фестиваль русской казачьей песни, посвященный памяти преподобного Макария Алтайского; -фестиваль казачьей песни «Казачья вольница»; -Всероссийский фестиваль народного творчества им. М.Евдокимова «Земляки»; -второй межрегиональный фестиваль казачьей культуры «Алтай-традиции и слава»; - праздничная программа, посвященная 120-летию Куяганского маслосырзавода Алтайского района; -районный фестиваль казачьей песни «Поет со мной село родное»; - фестиваль национальных культур (Гран-при) г. Новоалтайск; - краевой фестиваль мужских коллективов «Если бы парни всей земли»; - участие в краевой программе «Сельский туризм»; - ЗАТО «Сибирское», концерт для энергетиков. В 2013 году несколько улучшилась материально - техническая база оснащения отрасли культуры. За прошедший год проведен ремонт ДШИ. Было приобретено музыкальное оборудование, обувь для танцевального коллектива, пошито 9 комплектов сценических костюмов. В 2013 году 2 учреждения культуры были оснащены противопожарными системами (Озерский СК, Тулатинский СДК). В детской библиотеке проведен ремонт электрооборудования, подведена вода (установлена раковина). Расширилась практика партнерских отношений с комитетом по образованию, ЦДТ, управлением по социальной защите населения, ЗАГС, общественными организациями. Работа строится на основе совместных планов и программ по проведению социально значимых мероприятий: День матери, месячник пожилого человека, День инвалидов, День семьи и др. массовые мероприятия. В спорте По состоянию на 01.12.2013 в районе имеется 26 действующих КФК (в т.ч. 15 КФК в общеобразовательных школах, 1 КФК в ДЮСШ, 10 КФК по месту жительства). В 5 поселениях работают специалисты по работе с молодежью, инструктора по ф/к и спорту. В школах района работают 10 учителей физкультуры, в ДЮСШ – 3 штатных тренера и 18 внештатных тренера по восьми видам спорта. В 2013 году обучаются по очной форме 3 человека, по заочной форме - 2 человека. Прошли переподготовку 2 учителя физкультуры. Физическое воспитание в общеобразовательных школах, дошкольных учреждениях осуществляется в соответствии с государственными программами. Проведены соревнования среди школьников по легкоатлетическому четырехборью, футболу, баскетболу, волейболу, хоккею с шайбой, лыжным гонкам, борьбе самбо, настольному теннису, мини-футболу. Сборная команда юношей по хоккею с шайбой 1996-1997 г.р. участвовала в Первенстве Алтайского края по хоккею с шайбой (1 и 2 этап). Район активно участвовал в ШБЛ «КЭС-БАСКЕТ» (12 команд девушек и 11 команд юношей участвовали в районном этапе). Команда юношей МБОУ «Краснопартизанской СОШ» заняла 1 место, команда девушек МБОУ «Краснопартизанской СОШ» заняла 2 место в следующем этапе лиги «КЭС-БАСКЕТ», который состоялся в с.Поспелиха. Команда юношей участвовала в финальных соревнованиях «КЭС-БАСКЕТ» в г.Барнауле. В летней Спартакиаде школьников Чарышского района в с.Чарышское приняло участие 430 спортсменов, в зимней Спартакиада школьников района - 160 спортсменов. Организованы и работают спортивные секции по селам района. Работает 22 тренера: по футболу, волейболу, баскетболу, борьбе самбо, легкой атлетике, лыжным гонкам, настольному теннису, шахматам и гиревому спорту. Всего занимающихся в группах ДЮКФП 537 детей и подростков, что составляет 37,7% к общему количеству школьников района. В районе действуют 4 ВПК. Насыщенно проходит месячник оборонно-массовой и спортивной работы по школам района. Стало традицией проведение легкоатлетического кросса и эстафет, посвященных Дню Победы. Систематически занимается физической культурой и спортом в 2013 году 2997 человек, что составляет 25,1 % к общей численности населения района (2010 год-17,4%). В 2013 году на физическую культуру и спорт израсходовано 1345,0 тысяч рублей. Затраты на 1 жителя, включая средства внебюджетных и спонсорских средств, составляет 113 рублей. В районе имеется 65 спортивных сооружений, из них 8 стадионов типа «спортивное ядро», 12 спортивных залов (9х18, 12х24), 7 хоккейных площадок, 9 приспособленных помещений для занятий гиревым спортом, теннисом, борьбой самбо, 27 открытых площадок для волейбола, баскетбола, городошного спорта, мини-футбола. Закончено строительство хоккейной площадки в с.Красный Партизан, ведется строительство хоккейной площадки в с.Чарышское. В рамках подготовки и проведения 29 летней Спартакиады района проведена реконструкция стадиона в с.Маралиха. Заканчивается капитальный ремонт спортзала МБОУ «Краснопартизанской СОШ». В 2012- 2013 году проведена Олимпиада Чарышского сельсовета среди организаций и предприятий райцентра по 12 видам спорта (в соревнованиях приняли участие 8 команд). Олимпиада среди инвалидов по 5 видам спорта, Олимпиада пенсионеров по 6 видам спорта, приняло участие 7 команд. Спортсмены района ежегодно участвуют в летних и зимних Олимпиадах сельских спортсменов Алтая. В 2013 году принимали участие в зональных соревнованиях зимней Олимпиады сельских спортсменов Алтая по соревнованиям спортивных семей, хоккею с шайбой, зимнему полиатлону, зимнему футболу, зимней рыбалке. Участвовали в Чемпионате Алтайского края по хоккею с шайбой (южная зона). Проведен краевой турнир по хоккею с шайбой на кубок памяти В.Н.Бондаренко. В финале краевой Олимпиады участвовало 20 спортсменов: борьбе самбо, баскетболу (жен.), соревнованиях спортивных семей с девочкой. В итоге команда района заняла 23 общекомандное место. В 2013 году проведена 22 зимняя Спартакиада и 29 летняя Спартакиада Чарышского района. Всего приняло участие в отборочных, в зачет летней Спартакиады и финальных соревнованиях 511 участников. Успешно реализован проект «Служба дворовых инструкторов. Здоровье – в каждый двор!», получивший грант Губернатора Алтайского края А.Б. Карлина. Команда «Чарыш» приняла участие в соревнованиях ветеранской лиги по волейболу среди мужских команд Бийской зоны. Ежегодно проводится районный смотр-конкурс на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы среди муниципальных образований. На страницах районной газеты «Животновод Алтая» и на сайте Администрации района регулярно освещается информация о проведенных районных спортивно-массовых мероприятиях и об участии в краевых стартах. 
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