
 

 

 

Информация о социально-экономическом развитии 

Чарышского района в 2012 году. 

(официальное наименование городского округа (муниципального района) 

 

 

 

Промышленное производство  

Выпуск промышленной продукции осуществляют 7 предприятий, из них 2 

крупных  и 5 малых. Значимыми  являются ООО «Чарышский МЖКП», 

ООО Чарышский МВП», ГУП «Чарышское ДСУ-11», ООО «АМК», ПО 

«Кооператор плюс». 

Объѐм отгруженных товаров собственного производства, выполненных 

работ и услуг собственными силами за 2012 год составил 181,7 млн. 

рублей, рост составил 145,6%. По крупным и средним организациям - в 

сумме 152,4 млн. руб. или  162,3% к 2011 г. (83,9% в общем объеме);   по 

малым предприятиям – 23,9 млн. руб. с темпом роста 92,4% (23,5 % в 

общем объеме производства).  

По номенклатуре выпускаемой продукции наблюдается:  

увеличение объемов производства: бревна лиственных пород 152,9%, 

древесина топливная – 104,5%, пиломатериалы – в 2,6 раза, блоки оконные 

– 116,7%, блоки дверные – 140%; мясо и субпродукты – 121,5%, 

полуфабрикатов мясных – 132,4%, кондитерских изделий – в 1,7 раза; 

снижение объемов производства: тепловая энергия - 90,1%; 

цельномолочная продукция – 17%, сыры и продукты сырные – 12,4%, 

масло сливочное - 2,9% (в связи с остановкой деятельности ООО 

«Чарышский маслосырзавод»), хлеб и хлебобулочные изделия– 89,2%. 

 

Сельскохозяйственное производство  

Производством продукции сельского хозяйства в районе занимаются 16 

коллективных хозяйств, 35 КФХ, 4947 ЛПХ. В течении года создано 1 

коллективное хозяйство, открылось 7 КФХ, прекратило свою деятельность 

6 КФХ. Начал работу убойный пункт в с. Маралиха. Создано общество 

пчеловодов Чарышского района.  

В хозяйствах всех форм собственности имеются более 19 тыс. голов КРС, 

в том числе в сельхозорганизациях 7632, КФХ 909. Лошадей 7240 голов, 

наблюдается рост 8-10%, маралов-оленей 7778, пчелосемей 4926, 

количество овец и свиней осталось на прежнем уровне.    
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Малоснежная зима 2012 года, недостаток осадков весной сказались на 

урожайности зерновых, сложившиеся неблагоприятные погодные условия 

не позволили хозяйствам района получить запланированные объемы 

основных видов продукции растениеводства. Поэтому в 2012 году валовой 

сбор зерна в весе после доработки составил 6102 тонны, что на 31% 

меньше уровня 2011 года, урожайность - 9,4 ц/га. Всего зерновой клин 

составил 6509 га, что на 25% ниже, чем в 2011 году. 

Самой главной и важной для нашего животноводческого района  является 

отрасль производства кормов. Площадь кормовых культур 2012г составила 

27576га.  Следует отметить, что из этого количества 22836 га составляют 

мн. травы ¾ из них не обновлялись в течение 15-20 лет.  Заготовлено 

грубых кормов 20,5 тыс. т, сенажа-19,3 тыс. т., 11,9 тыс. т. силоса, соломы 

-300 т.  Все корма вывезены к местам зимовки. В хозяйствах района 

заготовлены и реализуются корма для районов пострадавших от засухи. 

Прошедший  год  для  животноводов  района   сложился более  

благоприятным,  в  зимовку  вошли  с хорошим  запасом  кормов. 

С начала  года   в  коллективных  хозяйствах  произведено 5930 тонн  

молока. Продуктивность  коров по  району   составила  2853   килограмма,  

107,6% к уровню прошлого года.   Наивысший  надой  в  ФГУП   

Новоталицкое  -  4049  килограмм  молока    на  корову. С  увеличением  

продуктивности  сработали  в  СПК Рубин,  ООО Луч. Среди  ферм  -  

Покровская  ферма  -  5019  килограмм,  более  трех  тысяч  килограмм  

молока  на  корову  получили  животноводы  Сентелекской,  

Первомайской  и  Красноорловской   ферм. 

Производство скота и птицы в живой массе составило 4224 тонны (97,6% к 

уровню 2011 года), в том числе в сельхозорганизациях 804 тонны. Средне-

суточный привес составил 452  грамма  на голову, что на  0,7 процента 

выше  уровня  прошлого  года. По  673 грамма  среднесуточного  привеса  

на  животное   получено в  ООО Сигнал, свыше   500 грамм  в   ФГУП 

Новоталицкое, ООО   Сибирь.  

За  2012  год  в  сельхозпредприятиях  района улучшилась  сохранность  

животных.  Пало крупного-рогатого  скота 334 головы, к обороту  стада  

4,2% (в  2011  году  -  5,3%). 

На  начало  года  в  сельхозпредприятиях  района  содержится  7788  голов  

маралов и  оленей,   поголовье  этих  животных  уменьшается  т.к.  эта  

отрасль  становится  не  рентабельной, за  год  получено  4,9 тонны  

консервированных  пантов,  на  одного  рогача  -  4,1  килограмма. За  

2012  год   конезаводом   ФГУП Новоталицкое  и  Большебащелакской  
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племфермой  по  лошадям    продано  276  голов  племенных  лошадей  на  

сумму  2 млн. 192 тыс. рублей. 

В  текущем  году  ООО Сигнал  принимал  участие  в  Первом  

Международном  форуме  «Сельский  туризм  в  России»  в  выставке  

мясного  скота  в  номинации  корова- теленок,  где  был  удостоен  

Дипломом Администрации  Алтайского  края,  Главного  управления  

сельского  хозяйства. 

В  2012  году  в  рамках Программы  100 х 100   в  хозяйствах  района  

проведена  реконструкция,  строительство  и  модернизация  6  объектов на 

800 голов. Всего финансовые вложения  на  строительство,  

реконструкцию  и  модернизацию  составили  8,4  млн. рублей. 

В  2012  году  на  территории  Березовского сельсовета  образовано  новое  

предприятие  -  СПК Горный, занимающееся разведением  скота  мясного  

направления.  За  год  в районе образовано  семь  КФХ, занимающихся  

животноводством. 

Ветеринарной  службой  района за  год  план  противоэпизоотических   

мероприятий  выполнен на 100  процентов,  было  проведено  103  тысячи  

исследований  всех  видов  скота  на  хронические    инфекционные  

болезни,  241  тысяча  голов  вакцинировано. 

С начала  года  у  населения  закуплено  5603,1 тонн  молока,  на 2,2%  

выше  уровня 2011 года  . Среди  сельсоветов  наивысший   закуп  в  

Маралихинском  сельсовете -  2019  тонн. 

Мяса у населения закуплено 1812,3 тонны, что почти  на  уровне  

прошлого  года.  Всего  сельхозпродукции  у  населения  закуплено  на 

183,1 млн. рублей. 

В  2012  году  по  итогам  краевого  трудового  соревнования  за  

достижение  наивысших по  краю показателей,  среди  работников  по  

обслуживанию  лошадей   конюх  из  ООО Сигнал  Березиков Ю.М. занял  

призовое  место,  среди  личных  подсобных  хозяйств    по  организации  

наивысшего  объема  закупок    мяса    -ЛПХ  Лобанова М.Т.  из  

Березовского  сельсовета, по  молоку  -   ЛПХ  Воробьева  Ю.Л. из 

Маралихинского  сельсовета, за  достижение  наивысших    показателей  в  

сфере  организации  сельского  туризма  -  Пастухова Л.В.  из  

Сентелекского  сельсовета.  Все  они  награждены  Почетными  

Грамотами,  Дипломами  Администрации  Алтайского  края,  Главного  

управления  сельского  хозяйства  и  денежными  премиями.  

За  год  коллективными  хозяйствами   были  вложены  инвестиции  в  

приобретение  техники  и  технологического  оборудования,  они  

составили  14,1  миллиона  рублей.   
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Всего в агропромышленном комплексе района  работает 928 человек. 

Средний возраст работающих в районе 40-45 лет и за последние 10 лет не 

меняется. Это дает основание делать вывод о том, что молодые кадры 

закрепляются плохо. В районе действует программа  «Государственная 

поддержка молодых специалистов», которая помогает решать кадровые 

проблемы в сельскохозяйственном производстве, так как  способствует 

закреплению молодых специалистов на селе, помогает приобретению 

производственного опыта. В сельхозпредприятия района в 2012 году 

трудоустроено три молодых специалиста – в ФГУП «Новоталицкое», один 

специалист закончил АГАУ, два – Павловский сельскохозяйственный 

колледж. 

В программе «Развитие сельского хозяйства на 2010-2012 год» приняло 

участие 4 специалиста. В 2012 году поступило средств 2452 тыс. руб. (фед. 

бюджет 1540 тыс. руб.; краевой бюджет 912 тыс. руб.) 

В программе «Социальное развитие села» приняло участие 2 молодых 

семьи. Получено средств 1079 тыс. руб. (фед. бюджет 760; краевой бюджет 

319).  

Финансовое состояние  сельскохозяйственных  предприятий района можно 

охарактеризовать одной фразой «устойчиво». За 2012 год коллективные 

хозяйства реализовали продукции на 165 млн. рублей, ЛПХ 183,1 млн. 

руб., 30 млн. руб. КФХ. Себестоимость в коллективных хозяйствах 

реализованной продукции составила 136,8 млн. рублей, получено прибыли 

38,1 млн. рублей. Все хозяйства сработали с прибылью, кроме ООО 

«Сосновское», ООО «Долинское», ООО «Березовское», которые получили 

убытков 805, 48 и 3839 тыс. рублей соответственно. За 2012 год  

коллективные хозяйства имеют 412,2 млн. руб.  кредитных ресурсов, из 

них ООО «Сосновском» («Изумрудная страна») 200,1 млн. руб.  

Среднемесячная зарплата за 2012 год составила 8810,9 рублей, рост 

составил 114,3%. Самая высокая в ООО «Путь Ильича», ООО 

«Сосновское», ФГУП «Новоталицкое» более 10000 рублей, самая низкая в 

ООО «Горное» - 4702,2 рубля.  

Задолженность по выплате заработной платы имеют два хозяйства ООО 

«Сосновское», ЗАО «Сибирь».  

Сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности района 

получено государственной поддержки 23,8 млн. рублей по краевой 

целевой программе «Развитие сельского хозяйства Алтайского края»В 

краевой программе «Поддержка начинающих фермеров в Алтайском крае» 

приняли участие 2 КФХ, одно из них получило поддержку на расширение 
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производства в размере 1,5 млн.рублей. В 2013 году данная работа будет 

продолжена. 

  

 

Реализация инвестиционных проектов на территории 

муниципального района  

Объем капитальных вложений по району за счет всех источников 

финансирования за 2012 год составил 167,1 млн. руб. (73,4% - в 

сопоставимых ценах к предыдущему году). 

Бюджетные инвестиции составили 94,2 млн.рублей (более половины всего 

объема капитальных вложений): средства федерального бюджета – 3,2 

млн. руб., краевого бюджета – 91 млн. руб. Из них за счет собственных 

средств организаций района инвестировано 27,1 млн. руб. (95% к январю-

декабрю 2011 года), удельный вес в общем объеме инвестиций – 16,2 %. 

Инвестиции в основной капитал по видам экономической деятельности   в 

январе-декабре 2012 года составили: сельское хозяйство – 51,7 млн. руб.; 

строительство – 32,3 млн.руб.; транспорт и связь – 35,8 млн. руб.; оптовая 

и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, 

бытовых изделий и предметов личного пользования – 8,5 млн. руб.; 

государственное управление и обеспечение военной безопасности; 

социальное страхование –0,3 млн. руб.; образование – 3,0 млн. руб.;  

Индивидуальными застройщиками в 2012 году в районе введено  1184 кв. 

метров общей площади жилья, что на 475 кв. метров больше, чем за 

аналогичный период 2011 года, темп роста 167%.  

Инвестиционные проекты, реализуемые с использованием бюджетных 

средств : 

Строительство поликлиники в с.Чарышское на 250 посещений в смену 

(71,5 млн. руб., освоено - 66 млн. руб.). 

Капитальный ремонт многоквартирного дома – 4,1 млн. руб. 

Строительство моста через реку Чарыш на автодороге Сентелек-Машенка-

Аба (ГУП «Чарышское ДСУ-11, 22,8 млн.руб.). 

Инвестиционные проекты, реализуемые за счѐт внебюджетных 

источников: 

Устройство линии по первичной переработке мяса в с. Маралиха, ООО 

«Доминанта-Инвест» (1,7 млн. руб.); 

Реконструкция родильного отделения КРС на 250 мест (ООО СХФ «Путь 

Ильича» 1,5 млн.руб.); 
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Строительство магазина строительных материалов в с.Чарышское (ИП 

Серебренников Д.В.); 

Строительство магазина с устройством детской площадки в с.Чарышское 

(Производственно-коммерческая фирма «Мария-РА»). 

 

Состояние малого и среднего предпринимательства, меры 

государственной поддержки малого и среднего предпринимательства  

На территории Чарышского района  на 01.01.2013г. осуществляют свою 

деятельность  37 малых предприятий и 256 индивидуальных 

предпринимателей без образования юридического лица, в расчете на 

10 000 жителей пришлось 245 субъектов малого предпринимательства (из 

расчета среднегодовой численности постоянного населения). 

В 2012 году доля среднесписочной численности работников малых и 

средних предприятий в среднесписочной  численности работников (без 

внешних совместителей) составила 24,1%.  

Наиболее привлекательным видом деятельности для малого бизнеса 

являются сельское хозяйство, сфера оптовой и розничной торговли, 

заготовка и переработка древесины, производство пищевых продуктов. 

В бюджет от субъектов малого предпринимательства в 2012 году 

поступило около 5,5 млн. руб. налоговых платежей (в 2011 году – 4,3 млн. 

руб.). Удельный вес налоговых платежей от субъектов малого 

предпринимательства в общем объеме собственных доходов составляет 

около 14%. 

В 2012 году инвестиции в основной капитал субъектов малого 

предпринимательства составили около 30,4 млн. руб., направленные на 

укрепление материально- технической базы предприятий. Доля 

инвестиций малых предприятий составляет 18%. 

Доля малых предприятий в объеме отгруженных товаров собственного 

производстве составляет 13,2%, в розничном товарообороте 27,3%, в 

продукции общественного питания 35,9%.  

Сегодня в районе заложена основа инфраструктуры поддержки развития 

малого и среднего предпринимательства. В районе действует 

информационно-консультационный центр и Совет предпринимателей при 

главе района. В целях формирования благоприятного инвестиционного 

климата и привлечения дополнительных инвестиций в экономику района 

работает муниципальная целевая программа «О государственной, 

муниципальной поддержке и развитии малого и среднего 

предпринимательства в Чарышском районе на 2011 – 2013 годы». 
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В рамках мероприятий по содействию занятости населения в Чарышском 

районе  в 2012 году выделены субсидии  на  организацию собственного 

дела  18 безработным гражданам. Через информационно - 

консультационный центр поддержки предпринимательства  72 

консультационные услуги.  

В рамках реализации краевой целевой программы в 2012 году ПО 

«Кооператор плюс» получена грантовая поддержка.  В краевой программе 

«Поддержка начинающих фермеров в Алтайском крае» приняли участие 2 

КФХ, одно из них получило поддержку на  расширение производства в 

размере 1,5 млн. рублей. 

 

Ситуация на рынке труда  

Решение вопросов занятости населения администрация осуществляет в 

тесном взаимодействии с Центром занятости населения и 

администрациями сельсоветов. Территориальной трехсторонней 

комиссией по регулированию социально-трудовых отношений проводится 

рассмотрение вопросов заключения коллективных договоров в  

организациях района, внесены дополнения в районное трехстороннее 

соглашение между Администрацией района, районными объединениями 

работодателей и районным Советом профсоюзов на 2010-2012 годы в 

области охраны труда, оплаты труда работающих и занятости населения. В 

организациях района заключено 62 коллективных договора. Полностью 

охвачены колдоговорами работники сферы образования, администраций 

сельских советов. В рамках социального партнерства в 4-х сельских 

советах подписаны соглашения администраций и работодателей о 

взаимодействии в сфере социально-трудовых отношений. Мероприятия по 

снижению напряженности на рынке труда проводятся в рамках МЦП 

"Содействие занятости населения Чарышского района" на 2012 год и КЦП 

"Дополнительные меры по снижению напряженности на рынке труда 

Алтайского края"  в 2012 году.  

Ситуация на рынке труда района характеризуется дальнейшим снижением 

численности безработных граждан и уровня регистрируемой безработицы. 

За содействием в поиске подходящей работы в службу занятости 

населения обратились 722 человека,  что на  48 человек или на 6,6% 

меньше, чем за аналогичный период 2011 года. При содействии службы 

занятости трудоустроено 450 человек (62,3% от общего числа 

обратившихся). По сравнению с соответствующим периодом прошлого 

года, доля трудоустроенных граждан возросла на 3,1%. 
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Заявленная работодателями потребность в работниках для замещения 

вакантных рабочих мест (включая временные рабочие места), по 

сравнению с данными на начало года, возросла на 2 единицы и по итогам 

2012 года составила 4 вакансии. 

Коэффициент напряженности на рынке труда (отношение числа 

зарегистрированных безработных граждан к количеству вакансий) 

снизился с 84,7 на начало года до 58,3 по состоянию на 01.01.2013 года. 

В отчетном периоде профессиональное обучение прошли 52 человека, в 

общественных работах приняли участие 112 граждан, во время каникул 

было трудоустроено 96 подростков.  

Численность безработных граждан, зарегистрированных в службе 

занятости, с начала года снизилась на 9,5% или на 24 человека и составила 

по состоянию на 01.01.2013г. 230 человек. За период мониторинга 

ситуации на рынке труда за 10 прошедших лет уровень безработицы 

достиг наименьшего показателя. 

Одной из существенных форм поддержки безработных остается 

предоставление субсидий на организацию предпринимательской 

деятельности. За 2012 год собственное дело открыли 18 человек, создано 

дополнительно 34 рабочих места. Всего в 2012 году создано 72 новых 

рабочих места. 

 

Уровень жизни населения  

За последние годы реальные располагаемые денежные доходы населения 

района имеют устойчивую тенденцию к росту. Рост денежных доходов 

населения района обусловлен осуществлением мер по повышению 

минимальных государственных гарантий по оплате труда, контролю 

администрации района за соблюдением трудового законодательства, 

ростом пенсионных и социальных выплат населению. По итогам 2012 года 

среднедушевые денежные доходы населения составили 10742 рубля, темп 

роста – 122,7%. 

 В структуре денежных доходов удельный вес заработной платы 

составляет 24,9%, наибольший удельный вес имеют социальные выплаты, 

составляющие 28,1. Существенный вес имеют поступления от продажи 

продукции ЛПХ – 11,8%, и доходы от собственности (в связи с 

активизацией ситуации на рынке недвижимости благодаря участию района 

в федеральных и краевых программах по обеспечению жильем различных 

категорий граждан). Наблюдается сокращение удельного веса  заработной 

платы в общем объеме денежных доходов на 2п.п. к уровню 2011 года. 
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Среднемесячная  заработная плата 1 работника  за 2012 год по сравнению с 

прошлым годом увеличилась на 115,8% и составила 11090 рублей. По 

крупным и средним организациям этот показатель составляет 12345 

рублей, по малым 8193 рубля. Существуют различия в уровнях 

среднемесячной заработной платы в секторах экономики. Соотношение 

максимальной и минимальной среднемесячной начисленной заработной 

платы среди видов экономической деятельности существенное. 

Абсолютное значение показателя за год - 23869 рублей – в сфере 

финансов, наиболее высокий уровень заработной платы также в секторах 

Государственное управление и обеспечение военной безопасности, 

Строительство. Самый низкий уровень заработной платы – в производстве 

пищевых продуктов (7522 рубля), в сфере деятельности по организации 

отдыха и развлечений, культуры и спорта (5727 рублей). Согласно плана 

на 2013 год, средняя зарплата в целом по району к концу года должна 

составить 12565 рублей. 

Положительным моментом социально-экономического развития  

Чарышского района является отсутствие задолженности по оплате труда. 

Среднемесячные расходы на душу населения составили  в сумме 7026,9 

рублей с ростом к соответствующему периоду прошлого года – 116,1 %. 

В структуре использования денежных доходов населения основными 

направлениями остаются покупка товаров и оплата услуг. В 2012 году 32% 

доходов граждан было направлено на эти цели, несмотря на снижение 

удельного веса в денежных доходах (в 2011 году доля потребительских 

расходов составляла 35,9%), что связано с увеличением объемов услуг, 

потребляемых населением, опережающим ростом тарифов на отдельные 

виды услуг (жилищно-коммунальные услуги. Общая сумма выплаченных 

субсидий населению на оплату жилья и коммунальных услуг за 2012 год 

составила 2,6 млн. руб., или 89,7% к 2011 году. На обязательные платежи и 

взносы было направлено 12,7 % доходов населения.  

В ближайшие три года ведущим фактором повышения доходов населения 

должен стать рост заработной платы – основного источника доходов 

работающего населения, а также рост доходов от предпринимательской 

деятельности, увеличение социальных выплат.  

 

Состояние местных бюджетов  

За 2012 год в консолидированный бюджет района поступило доходов 

всего 265,8 млн.рублей, в том числе налоговых и неналоговых доходов 

34,9 млн.руб. при плане 33,9 млн.руб. или 106% к плану. 
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Несмотря на общее перевыполнение налоговых и неналоговых доходов не 

выполнен план по единому налогу на вмененный доход для отдельных 

видов деятельности на 30,9 тыс.рублей, Государственной пошлины 

поступило 497 тыс.рублей при плане 512 тыс.рублей, что составило 97%. 

Наибольший процент выполнения плана составил по доходам, 

получаемым в виде арендной платы за земельные участки, 

государственная собственность на которые не разграничена, и которые 

расположены в границах поселений -115%. 

В 2012 году увеличилось поступление штрафных санкций от 

администраторов районного бюджета – миграционной службы, службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека. 

Из собственных доходов наибольшее поступление денежных средств дает 

налог на доходы физических лиц 26,2 млн.рублей (74,9% объема 

собственных доходов), налога, взимаемого в связи с упрощенной системой 

налогообложения – 1,7 млн.рублей (4,9% объема собственных доходов), 

единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности – 

2,9 млн.рублей (8,4% объема собственных доходов), штрафных санкций 

0,7 млн.рублей (2% объема собственных доходов). 

В течение 2012 года проводились мероприятия по мобилизации мер по 

обеспечению дополнительного поступления доходов в бюджеты всех 

уровней: мониторинг поступления налогов по налоговым агентам, 

выяснение причин отклонений уплаты налогов, проведение совместных 

заседаний с МРИ ФНС № 11 по Алтайскому краю комиссии по 

задолженности по налогам, пеням и штрафам, рассмотрение вопросов по 

увеличению заработной платы работников юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей. Результаты материалов комиссии 

переданы на рассмотрение трехсторонней комиссии по выплате 

заработной платы при Администрации района. В результате проведенной 

работы в бюджеты всех уровней обеспечено дополнительное поступление 

3,1 млн.рублей налоговых и неналоговых доходов. 

Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности из краевого 

бюджета получена в полном объеме от утвержденных ассигнований в 

сумме 23,2 млн.рублей. Кроме того в 2012 году дополнительно поступила 

из краевого бюджета дотация в сумме 3,7 млн.рублей, направленная на 

расчеты за полученный уголь, его доставку, электроэнергию, отопление и 

на увеличение заработной платы с 1 октября2012 года на 6% работникам 

муниципальных учреждений, получающих заработную плату по ЕТС. 

Расходы районного бюджета за 2012 год исполнены в сумме 272 

млн.рублей, при плане 274,2 млн.рублей, % выполнения составил 99,2%. 
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Расходы бюджета по местным полномочиям согласно фактическим 

заявкам главных распорядителей средств районного бюджета и 

утвержденных ассигнований исполнены в полном объеме  в сумме 63,6 

млн.рублей. Расходы по переданным государственным полномочиям 

исполнены в сумме 208,4 млн.рублей, или 99 % к утвержденному плану. 

Возможности развития района во многом определяются эффективностью 

управления и местным бюджетом. На 60,5 % или на 1430 рубля  выросли 

налоговые и неналоговые доходы бюджета на душу населения. Недоимка 

по местным налогам и сборам увеличилась на 401 тыс. рублей или  38,9%, 

а вот недоимка по налогам и сборам во все уровни бюджетов снизилась  

на  21,7% или на 2838 тыс.рублей. Ведется системный контроль 

исполнения решений Чарышского районного Совета народных депутатов в 

части бюджетной политики. Основной финансовый документ района 

выносится на обсуждение общественности, проводятся публичные 

слушания. Результаты исполнения бюджета заслушиваются на сессиях 

районного Совета народных депутатов, вносятся коррективы. Расходы 

бюджета имеют ярко выраженную социальную направленность. Основная 

доля (более 77,2 %) приходится на образование, здравоохранение, 

культуру, физическую культуру и спорт. Утвержденный бюджет 2013 года 

сохранил свою социальную направленность. 

В течение 2012 года  принимались меры по недопущению просроченной 

кредиторской задолженности бюджета. Несмотря на все принятые меры 

просроченная кредиторская задолженность составила 3122 тыс. рублей.  

Существенным резервом пополнения доходной базы бюджета района в 

2013 году остается недоимка по местным налогам и сборам, которая на 1 

января 2013 года составила 1432 тыс.рублей. Исполнение  районом 

мероприятий по энергосбережению позволит сократить расход  

электроэнергии в 2013 году.  

 

Жилищно-коммунальное хозяйство  

В целом по жилищно-коммунальному хозяйству района по итогам  работы 

за 2012 год организациями по предоставлению коммунальных услуг 

получен отрицательный финансовый результат в размере 11 млн. рублей. 

Во всех тепло-водоснабжающих организациях наблюдается рост убытков, 

в том числе за счет уровня собираемости платежей, который составил 80% 

против уровня собираемости 86% в 2011 году.  Задолженность 

муниципального образования перед конкурентным поставщиком угля за 

отопительный сезон 2011-2012 гг. сложилась в сумме 10,2 млн. руб. 
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Вместе с тем в 2012 году в сфере ЖКХ удалось выполнить следующие 

мероприятия: 

-в районе проведена подготовка к отопительному сезону 2012-2013 гг., за 

время которой установлено 7 новых мощностей от 0,01 Гкал до 0,35 Гкал; 

-проведено обязательное энергетическое обследование всей системы 

здравоохранения с установкой приборов учета и ремонтом зданий и 

помещений; 

-проведено  энергетическое обследование 10 школ и 1 детского сада. 

Также в 2 школах и 4 детских садах проведены капитальные ремонты 

зданий и помещений (замена окон, дверей, крыш и т.д.). В 2012 году 

увеличилось количество установленных в районе приборов учета – 13 

теплосчетчиков против 8 в 2011 году, 130 водосчетчиков против 62 в 2011 

году. В 2013 году в связи с нововведениями в законодательной базе 

прогнозируется рост оснащенности приборами учета коммунальных 

ресурсов. 

В течение 2012 года проводились мероприятия по благоустройству 

кладбищ  с использованием субсидий из краевого бюджета и из местных 

бюджетов поселений, всего на эти цели израсходовано 176 тыс. рублей. На 

2013 год на эти цели из краевого бюджета выделено 151 тыс. рублей. 

В 2012 году продолжена на территории района работа по реализации 

Федерального закона от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О фонде содействия 

реформирования жилищно-коммунального хозяйства». Освоены средства 

в объеме 4,1 млн. рублей,  произведен ремонт многоквартирного дома по 

ул. Пастухова, с. Чарышское. В 2013 году планируется отремонтировать 2 

дома. 

 

Социальная сфера  

В современных условиях система образования становится одним из 

важнейших факторов, обеспечивающих экономический рост, социальную 

стабильность, развитие институтов гражданского общества. Целью в сфере 

образования, определенной программой социально-экономического 

развития района, является обеспечение доступа жителей района к качеству 

образования, отвечающему требованиям современной экономики, 

запросам личности и общества. Это полностью созвучно логике 

национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и 

государственной программы модернизации образования на всех уровнях – 

от дошкольного до среднего (полного) общего образования. 

Первоочередной задачей является создание современных условий 
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организации  образовательных процессов и совершенствование 

материальной базы образования, а особенно обеспечение доступа к 

информационным технологиям и ресурсам. 

В 2012 году осуществлялось дооснащение школ учебно-лабораторным 

оборудованием (1,6 млн. руб.), компьютерным оборудованием (874 тыс. 

руб.), ученической и классной мебелью, электронными образовательными 

ресурсами, был пополнен на 809 тыс. руб. библиотечный фонд. В школы 

поступило спортивное оборудование и инвентарь, оборудование кабинета 

технического труда. 

В 2011 году школы района приступили к реализации федерального 

образовательного стандарта. Комплекс мер, направленных на реализацию 

ФТОС,  предъявляет особые требования к инфраструктуре школ. Это 

холодная и горячая вода в кабинетах, обустройство туалетов и душевых в 

нетиповых зданиях школ или их строительство. В 2011 году на эти цели 

было получено и израсходовано 4,2 млн.рублей, в 2012 году 12,7 млн. 

рублей. Была сделана шатровая крыша на Чарышской и Озерской средних 

школах, замена замена окон в этих же школах, ремонт спортзала, 

отмостки, цоколя, части дверей в Чарышской школе. На сумму 300 тыс. 

руб. дооснастили 5 детских садов, на 166 тыс. руб. дооснащен Маякский 

детский сад. В рамках программы оптимизации социальной сферы освоено 

1,4 млн.руб. на Сентелекской и Маральерожкинской средних школах, 

модернизировано 2 котельных. 

Анализ опыта введения и реализации ФГОС дает следующие эффекты: 

1).повысился уровень образовательного менеджмента на уровне  

общеобразовательного учреждения; 

2).расширился круг общественного участия в управлении 

образовательными учреждениями; 

3).совершенствуется система оценки качества образования; 

4).обеспечивается сетевое взаимодействие учреждений, в том числе с 

использованием интернет-ресурсов, для распространения опыта 

инновационной  педагогической и управленческой деятельности. 

 Система дошкольного образования представлена 10 детскими 

дошкольными учреждениями, 6 из которых в прошедшем году 

дооснащены оборудованием, в наступившем году планируется ремонт 3 

детсадов.  Очереди в ДДУ в районе нет. 

Большое внимание и финансирование уделялось в прошедшем году 

совершенствованию условий обучения. Все школы и детсады оснащены 

системами автоматической  пожарной сигнализации, в двух школах 

установлено видеонаблюдение, все учреждения оснащены в необходимом 
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количестве первичными средствами пожаротушения и детсад «Березка». В 

текущем году эти работы должны быть завершены. Ведется  установка 

тепло-водосчетчиков, еще 6 учреждений получили собственные локальные 

водопроводы. 

Особенностью нашего района является наличие малокомплектных школ, 

что требует организации подвоза и содержания пришкольных интернатов, 

16 школьных маршрутов, из них 7 ежедневных, при очень напряженном 

местном бюджете создают большие трудности. Было заменено 2 

автомобиля на новые  в Маяке и Красном Партизане, в 2013 году 

планируем последующую замену автобусов 2006 года выпуска. 

Обустроены пришкольные интернаты в Сентелеке и Маральих Рожках, в 

планах на этот год обустройство интерната Маякской школе. 

Комплекс мер по модернизации образования предполагает своей целью и 

повышение качества педагогических и руководящих кадров в системе.  На 

персонифицированное повышение квалификации было направлено 285 

тыс. руб. Целевые показатели по средней заработной плате были 

выполнены, и зарплата учителей составила 15415 рублей. 

Низкой остается доля молодых кадров в системе и положение 

усугубляется. Группа учителей до 30 лет составляет лишь 5%, учителей 

пенсионеров в районе 8%. Поэтому выходит на первый план задача 

привлечения молодых педагогов. 

Всего охват дополнительным образованием составляет 1000 учащихся. 

В 2012 году начата  работа по проведению паспортизации объектов 

социальной инфраструктуры, составлен реестр объектов, подлежащих 

паспортизации, создана рабочая группа. 

 

Система здравоохранения района с 01.01.2012 переведена на краевой 

уровень. Как мы отработали первый год в этих условиях? 

Увеличилась рождаемость с 12,3 до 13,2 на тысячу населения. 

Уменьшилась общая смертность с 17,1 до 16,7 на тысячу населения, в том 

числе уменьшилась смертность в трудоспособном  возрасте с 7,6 до 6,8 на 

тысячу населения. Уменьшилась в 2 раза младенческая смертность. Среди 

причин смерти на первом месте заболевания сердечнососудистой системы, 

на втором – онкологические, на третьем – несчастные случаи, травмы и 

отравления, среди трудоспособного возраста несчастные случаи занимают 

второе место. 

За последние 5 лет прибыло в район 10 врачей, убыло 6 врачей. В 2012 

году получили по 1 млн.рублей по программе «Земский доктор»  5 врачей. 

Всего по району 27 врачей, из них 4 находятся в декретном отпуске. 
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Имеют квалификационную категорию 14 человек (51%), из них 1 

категории – 3, 2 категории – 2 врача, высшую – 6 врачей. 

В настоящее время в районе работает 1 хирург, 1 акушер-гинеколог, 

имеется  проблема с терапевтами, 4 врача находится в декретном отпуске. 

С 1 октября ЛПУ района переведены на одноканальное финансирование 

через ТФОМС по всем статьям расхода. С 1 января финансирование 

поликлинических учреждений  производится по душевому нормативу, 

стационарные учреждения за пролеченного больного. 

За последние годы значительно улучшилась материально-техническая  

база ЛПУ, в том числе благодаря проекту «Здоровье». Ежегодно 

дополнительно за счет родовых сертификатов поступает около 1,3 млн. 

руб. В 2012 году по модернизации получено новое оборудование на сумму 

7,1 млн. рублей. Заканчивается капитальный ремонт родильного дома на 

сумму 4,5 млн. рублей. Отделение сокрой помощи оснащено 

автоматизированным рабочим местом с регистрацией всех вызовов. По 

программе «75х75» идет завершение строительства поликлиники в с. 

Чарышское, закуплена мебель, медицинское оборудование. Будет 

проведена локальная сеть в новой поликлинике с автоматизированным 

рабочим местом с  выходом в интернет, что позволит производить запись 

на прием через интернет. 

 

Район успешно участвует в краевых мероприятиях культуры: краевой 

фестиваль вертепных театров, краевой фестиваль национальных культур 

Русского фольклора, Томский этнофорум «Этностиль». 

Проводились мероприятия межпоселенческого характера. 

Малобащелакская, Маралихинская, Сентелекская, Чарышская сельские 

администрации реализовали на своих территориях проекты службы 

дворовых инструкторов «Здоровье в каждый дом». 

Активно участвует комитет по культуре в грантовой политике 

Администрации края – каждый год гранты дают району до 200 тыс. рублей 

на мероприятия культуры. 

Район ежегодно участвует своей делегацией в работе форума «Алтай – 

точки роста». Организация и поддержка семейного досуга осуществляется 

кроме повседневной деятельности еще и организацией районных 

мероприятий: День семьи, любви и верности,  мероприятие 

«Вдохновение», «Медовый спас» и др. 

Центральная районная библиотека за 2012 год активно работала и 

принимала участие в межпоселенческих мероприятиях под эгидой 200-
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летия Бородинской битвы, 1150-летия государственности России, 75-летия 

Алтайского края. 

В 2012 году получено 1810 экземпляров книг на сумму  261,2 тыс.рублей 

(2267 экземпляров с периодикой). 

Источниками поступления средств на приобретение книжных и 

медиоизданий  для библиотек района в 2012 году в основном были 

средства: 

-из краевого и федерального бюджетов  - 243,3 тыс.руб.  

-из районного и сельских бюджетов  - 22,6 тыс.  

Систематически занимаются  физической культурой и спортом в 2012 

году  2935 человек, что составляет 24% к общей численности населения 

района .В 2012 году на физическую культуру и спорт израсходовано 

2,4млн. рублей. Затраты на 1 жителя, включая средства внебюджетных и 

спонсорских средств, составляет 195 рублей. 

 

 

 

 

Глава администрации Чарышского района __________ А.В. Ездин 

  (подпись)   

  
 

 


