УВАЖАЕМЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ!

В связи с принятием Федерального закона от 19.12.2016 г. № 460-ФЗ с 1 июля  2017 года установлен минимальный размер оплаты труда в сумме 7800 рублей в месяц.

До этого МРОТ составлял 7500 рублей.
Минимальный размер оплаты труда, установленный федеральным законом, обеспечивается: организациями, финансируемыми из федерального бюджета за счет средств федерального бюджета, внебюджетных средств, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности; организациями, финансируемыми из бюджетов субъектов Российской Федерации за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации, внебюджетных средств, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности; организациями, финансируемыми из местных бюджетов за счет средств местных бюджетов, внебюджетных средств, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности; другими работодателями за счет собственных средств.

